Mustervorlagen

l. Individueller Forderplan fir Schilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe |

Schuljahr .......... Lovovinnns Datum: .....ccccevveeeenn.
Forderplan

5 ] G ,Klasse: ..oovvvvvveiinnnns

Fachlehrer/in: .......cccoooviiiiiiiii i Fach: ....ccooeiieiiiie

Starken in diesem Fach:

Absprachen zwischen Lehrkraft und Schulerin oder Schiler, wie mindestens
ausreichende Leistungen im nachsten Zeugnis zu erreichen sind:

= Welche Unterstitzung leiste ich als Lehrkraft?

= Was tueich als Schilerin oder Schiler?

Der Forderplan gilt fir den Zeitraum vom ..... . ...... + cocvvenennns DIS v v
Unterschrift Lehrer/in Unterschrift Schiler/in
Die Eltern wurden Uber den Forderplan informiert am .............coooeciieeeeeee s,
O im personlichen Gesprach O durch Telefonat O schriftlich

Kenntnisnahme der Klassenlehrerin/ des Klassenlehrers
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1. Individueller Forderplan fur Schilerinnen und Schiler der Grundschule und der
Sekundarstufe |

FOrderplan flr oo

KlassSenlEenrer/iN: o
Fachlenrer/in: s

Aussagen zur Schilerin / zum Schuler:
Interessen / VOrlieDEN: o

B S ONOEIE S IO e

Besonderheiten (z.B. Medikation/ kérperliche Besonderheiten):

Forderschwerpunkte (s. Folgeseite)
(A) Sozial-emotionale Entwicklung

U Soziale Kompetenzen U Arbeitsverhalten

(B) Fachkompetenzen
U Deutsch O Mathematik 0 PR 0 R

Familiare Situation:

Angaben zur Zusammenarbeit mit Eltern / Erziehungsberechtigten:
Gab es einen regelméiigen Austausch?

Wie oft?; QJa O Nein

Worlber wurde gesproCNEN? e

Folgende auf3erschulische Institutionen sind (soweit bekannt) bereits mit der Schilerin / dem
Schiiler befasst: (Angabe der Kontaktperson — soweit bekannt)

O Jugendamt .........ccoevereereenieneeneen O Schulpsychologe/in .........cccoovieiiiiieiieee,
OBFZ e O Erziehungsberatung ........cccccocoeveeviveeeviiveeennnn
O Sonstige EINAIChIUNGEN .......cvveiee e e
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(A) Forderschwerpunkt sozial-emotionale Entwicklung

Ausgangssituation Ziele FordermalRnahmen Zeitraum Veranderung/en u.
Ergebnis/se der
MalRnahme/n

Soziale Kompetenzen

Arbeitsverhalten

Soziale Kompetenzen: z.B. Konfliktfahigkeit, Eigen- u. Fremdverantwortung, Kooperation, Kommunikationsfahigkeit, Regelverstandnis und
Umsetzung, Verhalten im Unterricht, Verhalten in offenen Situationen, ...

Arbeitsverhalten: z.B. Lern-/Leistungsmotivation, Ausdauer, Konzentration, Arbeitstempo, Selbstvertrauen, Ordnung, Punktlichkeit,
Methodenkompetenzen wie Zeitplanung, Prasentieren, Problemlésekompetenz, Lernorganisation, ...

(B) Forderschwerpunkt Fachkompetenzen
Fach: .o,

Ausgangssituation/Lernstand Ziele FoérdermalRnahmen Zeitraum Veranderung/en u.
Ergebnis/se der
Malnahme/n

Lernstand

Arbeitsverhalten
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I11. Uberlegungen der Schiilerin oder des Schiilers zur Vorbereitung des
Beratungsgespraches mit der Lehrkraft

Name: ..o VOrName: ..oovveeieeiiiiieceeeeeein, Klasse: ...cooccveveennn.

Das Kann iCh QUL ..ot

Unterschrift der Schilerin / des Schilers



IV. Beispiel fur ein Anschreiben an die Erziehungsberechtigten

| Musterschule

Datum

Sehrgeehrte ... ,

fur lhre Tochter / Thren Sohn ... habe ich einen individuellen
Forderplan erstellt.
Um die FérdermalRnahmen mit Ihnen zu besprechen, lade ich Sie zu einem

Beratungsgesprach gemeinsam mit lhrem Kind

ein.

Mit freundlichen GriiRen

Klassenlehrer/in

Bitte hier abtrennen und an die Lehrkraft zurtickgeben

Ruckantwort zum Beratungsgespréach , Individueller Férderplan®

Name, Vorname der Schilerin / des SCRUIBIS: ....ov.iiei i

Die Einladung zum Beratungsgesprach fir den individuellen Foérderplan
habe/n ich/wir erhalten.

QO Ich werde den Termin wahrnehmen.

QO Ich kann den Termin leider nicht wahrnehmen und bitte Sie, mir einen anderen
mitzuteilen.

Datum Unterschrift eines Erziehungsberechtigten
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